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Starnav Servicos Maritimos Ltda.

Politica de Alcool, Contrabando e Drogas

E politica da Starnav Servigos Maritimos Ltda. prover um Ambiente de trabalho
que seja seguro para seus empregados e que seja propicio para a elevacéo
continua dos padrdes de trabalho da Empresa, tendo como objetivo estabelecer
medidas a fim de prevenir que o alcool, bem como as drogas, prejudique a
capacidade de seus empregados no que tange ao bom desempenho das suas
atividades.

Quaisquer acessorios, equipamentos e outros itens relacionados ao consumo de
drogas ilegais, bebidas alcoblicas ou outras bebidas ou substancias de qualquer
outra natureza toxica, armas de fogo e outras armas, sdo proibidos a bordo das
embarcacbes e nas bases em terra da Empresa, inclusive o porte ou o
transporte em embarcacgobes, logistica de pessoal e hospedagem. Drogas ilegais
incluem cocaina, maconha e substancias similares ou quaisquer outras drogas
que ndo forem informadas e prescritas legalmente por um profissional
devidamente licenciado e autorizado para o uso pela pessoa, sdo também
proibidas.

Como precaugdo adicional, qualquer pessoa que estiver dentro dos limites
fisicos e de atuagdo da Empresa - passageiro, prestador de servigo, visitante,
entregador, etc... estd sujeito a revista com relagéo a posse, transporte e/ou
entrega de drogas ilegais e/ou armas, bem como com relacdo a posse néo
autorizada de equipamentos ou de qualquer outro bem.

Objetivando um ambiente de trabalho seguro e produtivo, tanto para néo
empregados a bordo das embarcagbes da empresa ou localizados nas filiais da
empresa, bem como os préprios empregados e aquaviarios nas embarcacées,
poderéo sofrer vistorias e/ou revistas pessoais inclusive nos camarotes e
realizacdo de exames toxicologicos, caso aja suspeita de violagéo desta politica,
podendo ter sua entrada recusada, ou ser retirado das instalacbes e propriedade
da empresa e ter acesso negado no futuro inclusive responder judicialmente de
acordo com o rigor das legislagbes penais.
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